












“राजीव गाांधी प्रशासकीय गतिमानिा (प्रगिी) 
अतियान व स्पधा” सन 2021 पासून नव्याने 
राबतवण्याकतरिा काययपध्दिी तनतिि करणेबाबि” 

 

   महाराष्ट्र शासन 
सामान्य प्रशासन तविाग 

शासन तनणयय क्रमाांक : प्रसुधा 1119/प्र.क्र. 3 /18 अ 
                                                हुिात्मा राजगुरू चौक, मादाम कामा मागय, 

मांत्रालय, मुांबई - 400 032 
 तदनाांक:- 03 फेब्रवुारी, 2021. 

 

वाचा:-   १) शासन तनणयय क्र.प्रसुधा 1000/प्र.क्र.26/2001/18अ,  तद. 6 ऑगस्ट, 2001 
२) शासन तनणयय क्र.प्रसधुा1002/प्र.क्र.76/2001/18-अ, तद.2 ऑगस्ट, 2002 

             3) शासन तनणयय क्र.पांप्रपा 1009/प्र.क्र.57/09/18-अ, तद. 31 जुलै, 2010 
             4) शासन तनणयय क्र. रागाांअ 2010/प्र.क्र.158/10/18-अ, तद. 16 माचय, 2011 
             5) शासन तनणयय क्र रागाांअ 2010/प्र.क्र.189/12/18-अ, तद. 29 जून, 2013 
 

प्रस्िावना: 

   प्रशासन लोकातिमुख करणे, त्याि तनणययक्षमिा आणणे आतण सवांच्या सहकायािनू उत्तम प्रशासन 
कायान्वीि करणे यासाठी शासन तनणयय तद.2 ऑगस्ट, 2002 अन्वये “तद.20 ऑगस्ट िे 2 ऑक्टोबर” या 
कालावधीि  राज्यस्िरावर िसेच िालुका, तजल्हा, तविागीय स्िरावर  व महानगरपातलका स्िरावर “राजीव 
गाांधी प्रशासकीय गतिमानिा(प्रगिी)अतियान” राबतवण्याि येि होिे. सदर अतियान 2001 पासून 16 वरे्ष 
सांपणूय राज्याि राबतवण्याि येि असून या अतियानािांगयि यशस्वी कायालयाांना पातरिोतर्षके तविरीि करण्याि 
आली आहेि. या अतियानाच्या अनुर्षांगाने उक्ि सांदिाधीन शासन तनणयय क्र. 2 िे 5 तनगयतमि झालेले आहेि. 

2. शासनाच्या काययपध्दिीमध्ये कालानुरुप अपेतक्षि असललेे बदल िसेच नव्याने अस्स्ित्वाि आलेले 
शासकीय कामकाजासांबांधीच े अतधतनयम (जस े तवलांबास प्रतिबांध अतधतनयम, सेवा हमी कायदा इ.) मधील 
िरिूदी तवचाराि घेिा प्रशासकीय कामकाजामध्ये लोकातिमुख व लोककें द्रीि असलेली गतिमानिा अपेतक्षि 
आहे.  सध्या अस्स्ित्वाि असलेल्या “राजीव गाांधी प्रशासकीय गतिमानिा (प्रगिी) अतियान” या योजनेच े
पनुर्ववलोकन करण्याची बाब शासनाच्या तवचाराधीन होिी,  िसेच या योजनेिांगयि आयोतजि करण्याि 
येणाऱ्या स्पधेमध्ये प्रदान करावयाच्या पातरिोतर्षकाांसाठी तनवडीच्या मूळ काययक्षेत्राांमध्ये बदल करण्याची 
बाबही तवचाराधीन होिी. सेवाांच्या गुणवत्तेमधील वाढ (Service quality improvement) आतण 
लोकातिमुखिा (Citizen Centricity) या दोन मुख्य बाबींच्या आधारे अतियानाचे काययक्षेत्र व काययपध्दिी 
नव्याने तनतिि करावयाची आहे.  त्यानुसार उक्ि सांदिाधीन क्र. 1 िे 5 येथील शासन तनणयय अतधक्रतमि 
करुन “राजीव गाांधी प्रशासकीय गतिमानिा (प्रगिी) अतियान” राबतवण्यासाठी  नवीन काययपध्दिी तनतिि 
करण्याची बाब शासनाच्या तवचाराधीन होिी. 

शासन तनणयय:- 

 बदलत्या नवीन िांत्रज्ञानामुळे व जागतिकीकरणामुळे प्रशासनामध्येसुध्दा मोठया प्रमाणावर बदल 
करणे गरजचे ेआहे.  त्यानुसार  प्रशासनािील सेवाांच्या गणुवत्तेमध्ये  वाढ, लोकातिमुखिा व तनणययशीलिा 
आणण्याकतरिा िसेच सवाच्या सहकायािून उत्तम प्रशासन कायास्न्वि करण्याकतरिा “राजीव गाांधी 
प्रशासकीय गतिमानिा (प्रगिी) अतियान” या योजनेचे तनकर्ष व काययपध्दिी नव्याने तनतिि करुन अतियान 
राबतवणे व अतियानाांिगयि स्पधा आयोतजि करण्यासाठी पढुीलप्रमाणे शासन तनणयय तनगयतमि करण्याि येि 
आहे.  याअनुर्षांगाने उक्ि सांदिाधीन क्र. 1 िे 5 येथील शासन तनणयय  आिा अतधक्रतमि करण्याि येि आहेि. 
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2. “राजीव गाांधी प्रशासकीय गतिमानिा(प्रगिी) अतियान” या योजनेच े स्वरुप थोडक्याि पढुीलप्रमाणे 
राहील:- 

i) अतियानाच ेनाव : “राजीव गाांधी प्रशासकीय गतिमानिा (प्रगिी) अतियान” 
ii) अतियानािांगयि दयावयाच्या पातरिोतर्षकाचे नाव :- “प्रशासकीय गतिमानिा (प्रगिी) स्पधा 

पातरिोतर्षक” 
iii) अतियानाचा कृिी कालावधी -20 ऑगस्ट िे 2 ऑक्टोबर  
iv) स्पधेकतरिा तवचाराि घ्यावयाचा कालावधी- एक वर्षय (20 ऑगस्ट िे  19 ऑगस्ट) 
v) अतियानािांगयि घेिलले्या स्पधेच्या पातरिोतर्षकाची रक्कम मांजूरीबाबिचे आदेश तनगयतमि 

करण्याचा तदनाांक:-  28 फेब्रवुारी पयंि. 
vi) प्रत्यक्ष पातरिोतर्षक तविरण समारांिाचा तदनाांक :- 21 एतप्रल (प्रत्येक वर्षी) नागरी सेवा तदन 

3. अतियानाची सुरुवाि :- 

 प्रशासकीय गतिमानिा - राजीव गाांधी प्रशासकीय गतिमानिा (प्रगिी) अतियानाचा कृिी कालावधी 
म्हणनू दीड मतहन्याचा कालावधी असेल, िसेच, स्पधेकतरिा कायालयामध्ये एका वर्षयिराि करण्याि 
आलेल्या वतैशष्ट्टयपणूय कामाांचा व नावीन्यपणूय उपक्रमाांचा देखील तवचार करण्याि येईल. ज्यायोगे प्रगिीच्या 
तनकर्षाांचे योग्य पध्दिीने परीक्षण करिा येईल. प्रगिी अतियानामध्ये गुणवत्ता मापनासाठीचा कालावधी एक 
वर्षय असा असेल. 

1) अतियान कृिी कालावधी प्रतिवर्षी तदनाांक 20 ऑगस्ट िे 2 ऑक्टोबर असा दीड मतहन्याचा 
असेल.  

2) स्पधेसाठी तवचाराि घ्यावयाचा कालावधी, 20 ऑगस्ट पासून एक वर्षाचा असेल. 
प्रशासकीय सधुारणेतवर्षयी प्रस्िाव व कल्पना यासाठी मात्र कालावधीची अट नसेल.  

3) उपतविागाचे मुख्यालय असलेल्या िालुक्याच्या तठकाणी उप तविागीय अतधकारी आतण 
इिर िालुक्याि िहतसलदार हे िालुक्यािील सवय ग्रामपांचायिीचे सरपांच, ग्रामसवेक, 
िलाठी  व गटतवकास अतधकारी याांना तनमांतत्रि करिील व िालुका स्िरावरील 
अतधकाऱ्याांच्या सिेमध्ये प्रगिी अतियानाची सांकल्पना माांडिील. याच सिमेध्ये 
सहिागासाठी मा.तवधान सिा सदस्य, मा.तवधान पतरर्षद सदस्य, तजल्हा पतरर्षद सदस्य व 
सिापिी, पांचायि सतमिी याांना तवशेर्ष तवनांिी करिील. 

4) तजल्हास्िरावर तजल्हातधकारी, मा.पालकमांत्री याांच्या अध्यक्षिेखाली बठैक बोलावून 
तजल्हयािील सवय मा. सांसद सदस्य, मा.तवधानसिा/तवधानपतरर्षद सदस्य, अध्यक्ष, तजल्हा 
पतरर्षद याांना तनमांतत्रि करिील. याच बठैकीमध्ये तजल्हातधकारी, मुख्य काययकारी 
अतधकारी, तजल्हापतरर्षद िसेच इिर तजल्हा स्िरावरील सवय तविागप्रमुख याांना सुध्दा 
वरील बठैकीि तनमांतत्रि करिील व सदर योजनेमध्ये सवांच्या सहिागाबाबि आवाहन 
करिील.  

5) महानगरपातलकास्िरावर महानगरपातलका आयकु्ि, नागरी सांस्थाांच े सवय तविाग प्रमुख 
याांची बठैक घेऊन योजनेमध्ये सवांच्या सहिागाबाबि तवनांिी करिील.  मा.महापौर याांच्या 
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अध्यक्षिेखाली ही बठैक आयोतजि  करुन मा. सांसद सदस्य, मा.तवधानसिा/तवधानपतरर्षद 
सदस्य, नगरपातलकेच े व महानगरपातलकेच े पदातधकारी याांनाही बठैकीि आमांतत्रि 
करिील. 

6) तविागीय स्िरावर तविागीय आयकु्ि, सवय तविाग प्रमुख याांची बठैक घेऊन योजनेमध्ये 
सवांच्या सहिागाबद्दल आवाहन करिील. 

7) मा.मुख्य सतचव याांच्याकडून अनुक्रमे सवय पालक सतचवाांना िसेच सवय सतचवाांना या 
अतियानाि सहिागी होण्यासाठी अतियान कालावधीि पत्रे पाठतवण्याि येिील व त्याांच्या 
तजल्याि बठैका घेण्याबाबि तवनांिी करण्याि येईल. 

सवय स्िरावरील बठैकीसाठी या क्षेत्राि काम करणाऱ्या शासकीय प्रतशक्षण सांस्थाांनासुध्दा 
सहिागी करण्याि येईल. 

सदर कालावधीमध्ये राबतवण्याि येणारी इिर अतियाने/काययक्रम उदा. महसूल अतियान, 
पांचायि राज अतियान, इांद्रधनुष्ट्य अतियान इ. समाांिरपणे मूळ स्वरुपामध्ये चालू राहिील. त्यामध्ये करण्याि 
येणाऱ्या कामतगरीचा समावशे अतियानाच्या काययक्षेत्राांमध्ये बसि असेल िेथे करिा येईल. 

4. अतियानािांगयि स्पधेची काययक्षेत्रे व तनकर्ष :- 

  राजीव गाांधी प्रशासकीय गतिमानिा(प्रगिी) अतियान व स्पधेसाठी पढुीलप्रमाणे साि(7) काययक्षते्र े
राहिील.  त्याांच े सतवस्िर तववरण व तनकर्षाांनुसार प्रदान करावयाच्या गुणाांचा िक्िा पतरतशष्ट्ट “अ” येथे 
जोडण्याि आला आहे:- 

1) कायालयीन व्यवस्थापनामध्ये आधुतनक सांकल्पना व व्यवस्थापन पध्दिींचा अवलांब. 
2) सेवाांची गणुवत्ता/दजा यामधील वाढ व उपक्रमाांची पतरणामकारकिा 
3) लोकातिमुखिा 
4) ई-गव्हनयस 
5) सांसाधनाांचा पयाप्ि व प्रिावी वापर  
6) िांटा/िक्रार मुक्ि कायालय 
7) नातवन्यपणूय व पथदशी स्वरुपाच्या सांकल्पना/प्रयोग/उपक्रम 

5. अतियानािांगयि स्पधेसाठी पातरिोर्षकाांची  तनवड करण्याकरीिा गतठि करावयाच्या  सतमत्याांची 
रचना:- 

अतियानािांगयि घ्यावयाच्या स्पधेच्या तनवड प्रतक्रयेसाठी 4 स्िराांवर अनुक्रमे उपतविागीय अतधकारी 
याांच्या अध्यक्षिेखाली िालुका स्िर तनवड सतमिी, तजल्हातधकारी याांच्या अध्यक्षिेखाली तजल्हास्िरीय तनवड 
सतमिी, तविागीय आयकु्ि याांच्या अध्यक्षिेखाली तविागीय तनवड सतमिी व मा. मुख्य सतचव याांच्या 
अध्यक्षिेखाली राज्यस्िरीय तनवड सतमिी अशा सतमत्या गतठि करण्याि येि आहेि.  याबाबिच े तवस्िृि 
तववचेन सोबि जोडलेल्या पतरतशष्ट्ट “ब” मध्ये देण्याि आले आहे. 
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6. अतियानािील सहिाग :-  

राज्यशासनाच्या सवय तविागाांना व तविागाांिांगयि सवय स्िरावरील कायालयाांना “प्रगिी” अतियान व 
स्पधेि प्रस्िाव पाठवून सहिागी होिा येईल.  िसचे शासकीय सांस्था, अतधकारी व कमयचारी याांना प्रशासकीय 
सुधारणाबाबि आपला प्रस्िाव /कल्पना (प्रति सांस्था/ व्यक्िी कमाल दोन प्रस्िावाांच्या मयादेि) तजल्हा 
सतमिीकडे सादर करुन या अतियानाि सहिागी होिा येईल. प्रस्िाव सादर करणेसाठी पांिप्रधान 
पातरिोतर्षक योजनेच्या धिीवर ऑनलाईन पोटयलची व्यवस्था करण्याि येईल. पोटयल ियार करण्याची उतचि 
काययवाही मातहिी िांत्रज्ञान उपतविागामाफय ि करण्याि येईल. 

 7. अतियानाचा कृिी काययक्रम व स्पधेि िाग घेण्याकरीिा प्रतक्रया :- 

7.1 प्रगिी अतियानाचा प्रत्यक्ष कृिी कालावधी प्रतिवर्षी तद.20 ऑगस्ट िे 2 ऑक्टोबर असा  असेल. या 
दीड मतहन्याच्या अतियान कृिी कालावधीमध्ये लघु-मुदिीचे काययक्रम जसे कायालयीन स्वच्छिा, 
अतिलेखाांचे अद्याविीकरण करणे याबरोबरच तवतहि केलेली काययक्षेत्र ेव तनकर्षाांवरील पणूयत्वाची काययवाही 
होणे अपेतक्षि राहील. प्रगिी अतियानामध्ये गुणवत्ता मापनासाठीचा कालावधी एक वर्षय असेल. 
7.2 प्रत्येक स्िरावर सोबि जोडलेल्या पतरतशष्ट्ट “अ”  प्रमाणे  साि  काययक्षेत्राांच्या अनुर्षांगाने  
तवचारतवतनमय, चचासत्रे, बठैका इ. आयोतजि करुन अशा मांथनािून गतिमान प्रशासनासाठी प्रशासकीय 
सुधारणेचे प्रस्िाव ियार करण्याि याविे.  यापकैी ज्या प्रस्िावाांची अांमलबजावणी त्या त्या स्िरावर करणे 
शक् य आहे त्याची अांमलबजावणीदेखील करावी.  सदरची काययवाही करिाना पतरतशष्ट्ट “अ” येथे नमूद साि 
काययक्षेत्राांवर व तनकर्षाांवर लक्ष  कें तद्रि कराव.े 

7.3 अतियानाच्या समाप्िीनांिर(2 ऑक्टोबर) पतरतशष्ट्ट “क” प्रमाणे तवहीि कालावधीि स्पधेसाठी 
प्रवतेशका/प्रस्िाव दाखल करण्याि येिील. स्पधेसाठी दाखल उपक्रमाांस एक वर्षय पणूय झाले असणे आवश्यक 
असेल(अपवाद केवळ सधुारणा तवर्षयक सूचना, कल्पना प्रस्िावाांचा). 

7.4  पतरतशष्ट्ट “अ” मध्ये नमदु केलेल्या साि काययक्षेत्राांपकैी नेमक्या कोणत्या काययक्षेत्रामध्ये केलेल्या 
कामासाठी स्पधेि सहिागी होऊ इस्च्छिाि,  त्या काययक्षेत्राचा स्पष्ट्ट उले्लख स्पधयक तविाग/सांस्था/व्यक्िी 
याांनी करणे आवश्यक असेल. मात्र त्या व्यतितरक्ि अन्य काययक्षेत्रािील पणूय अथवा आांतशक स्वरुपाि केलेल्या 
प्रशांसनीय कायाचा उले्लख स्पधयकाने जरुर करावा, जणेेकरुन परीक्षक सतमिी त्याांच े स्िरावरील सतमिीच े
गुण देिाना िे कायय तवचाराि घेिील. 

7.5   प्रगिी अतियानाांिगयि स्पधेमधील पातरिोतर्षकाांसाठी तनवड करण्याकतरिा पढुील काययपध्दिीचा 
अवलांब करण्याि येईल. 

7.5.1. िालकुा स्िर :- दरवर्षी  2 ऑक्टोबर नांिर   प्रत्येक िालुका स्िरावरील कायालयाांचे प्रस्िाव 
िालुका स्िरावरील तनवड सतमिीकडे सादर करण्याि येिील. सतमिी, प्राप्ि झालेल्या 
प्रस्िावाांचे सादरीकरण घेऊन व आवश्यक िेथे स्थळ िटे देऊन गुणानुक्रमानुसार यादी ियार 
करेल.  ही यादी ियार करिाना जोडपत्र “अ” मध्ये तदलेल्या काययक्षेत्राांचा व तनकर्षाांचा तवचार 
करण्याि येईल.  गुणानुक्रमानुसार ियार करण्याि आलेल्या यादीमधील िालुका स्िरावरील 
प्रथम िीन प्रस्िावाांची पातरिोतर्षकाांसाठी तशफारस करुन सांबांतधि तजल्हा सतमिीकडे 
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पाठतवल. उपतविागीय अतधकारी व उपतविागीय स्िराचे कायालय, आपले प्रस्िाव थेट 
तजल्हास्िरीय सतमिीकडे सादर करिील. 

7.5.2. तजल्हा स्िर:- तजल्हास्िरीय अतधनस्ि कायालयाांचे व उपतविाग स्िरावरील कायालयाच े
प्रस्िाव तजल्हास्िरीय तनवड सतमिीकडे सादर करण्याि येिील िथातप खुद्द तजल्हातधकारी 
कायालयाांच ेप्रस्िाव थेट तविागीय स्िरावरील  तनवड सतमिीकडे सादर करण्याि येिील. 
तजल्हास्िरीय तनवड सतमिी ही िालुकास्िरीय तनवड सतमिीकडून  िसेच उपतविाग व 
तजल्हास्िरावरील कायालयाांकडून प्राप्ि प्रस्िावाांमधून गुणानुक्रमे प्रथम िीन प्रस्िावाांची 
तनवड करुन तविागीय तनवड सतमिीकडे अगे्रतर्षि करेल. 

7.5.3 तविागीय स्िर :- महसूली तविागािील कायालयाांचे प्रस्िाव तविागीय तनवड सतमिीकडे सादर 
करण्याि येिील.  सदरचे प्रस्िाव, िसचे तजल्हास्िरीय तनवड सतमिीकडून प्राप्ि प्रथम िीन 
क्रमाांकाचे प्रस्िाव, िसचे खुद्द तजल्हातधकारी कायालयाांकडून थेट प्राप्ि झोलेले प्रस्िाव   
एकत्र करुन त्यामधून तविागीय तनवड सतमिी जोडपत्र “अ” मध्ये तदलेल्या  तनकर्षाांच्या 
आधारे गुणाांकन करुन गणुानुक्रमे प्रथम िीन प्रस्िाव राज्यस्िरीय सतमिीकडे पाठवले.  

7.5.4. राज्यस्िर:-  

अ) राज्यस्िरावरील प्रशासकीय कायालये िसेच इिर सवय प्रकाराांिील कायालयाांच्या 
मुख्यालयाांच े प्रस्िाव थेट राज्यस्िरीय तनवड सतमिीकडे सादर करण्याि येिील. 
राज्यस्िरीय तनवड सतमिीव्दारे थेट प्राप्ि झालेल्या प्रस्िावाांमधून िीन प्रस्िावाांची तनवड 
राज्यस्िरावरच्या पातरिोतर्षकाांसाठी अनुक्रमे प्रथम, तििीय व िृिीय क्रमाांकासाठी करण्याि 
येईल.  

ब) त्याचप्रमाणे, राज्यस्िरीय तनवड सतमिीकडून दुसऱ्या स्त्रोिािनू प्राप्ि झालेल्या म्हणज े
तविागीय तनवड सतमत्याांकडून प्राप्ि झालेल्या प्रस्िावाांमधून िीन प्रस्िावाांची तनवड अनुक्रमे 
प्रथम, तििीय व िृिीय क्रमाांकासाठी करण्याि येईल.  

क) मांत्रालयीन प्रशासकीय तविाग या तिसऱ्या स्त्रोिाकडून प्राप्ि झालेल्या प्रस्िावाांपैकी 
मांत्रालयाांसाठी केलेल्या तनकर्षाांच्या आधारे प्रथम, तििीय व ििृीय क्रमाांकासाठी प्रस्िावाांची 
तनवड करण्याि येईल. 

ड)  प्रत्येक महानगरपातलकेकडून जास्िीि जास्ि दोन प्रस्िाव राज्यस्िरीय तनवड 
सतमिीकडे सादर करण्याि येिील. त्यापैकी राज्यस्िरीय तनवड सतमिीव्दारे 
पातरिोतर्षकाांसाठी प्रथम, तििीय व िृिीय क्रमाांकासाठी प्रस्िावाांची तनवड करण्याि येईल.  

अशा प्रकारे राज्यस्िरावर एकूण बारा पातरिोतर्षकाांचा तवचार करण्याि येईल. 

7.5.5. वरीलप्रमाणे काययवाही करिाना एका प्रस्िावाची एका स्िरावरील एकाच पातरिोतर्षकासाठी 
तनवड करिा येईल. म्हणज ेजर एका स्िरावरील प्रस्िावाची वरील स्िराचे पातरिोतर्षकासाठी 
तनवड झाली िर त्यास्िरावरील गुणानुक्रमे असलेल्या त्यानांिरच्या प्रस्िावास त्या क्रमाांकाच े
पातरिोतर्षक अनुज्ञेय राहील. 
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7.5.6. प्रशासनाि अनेक पैलूांनी, अनेक वर्षांचा अनुिव गाठीशी असल्याने तशपायापासून कोणत्याही 
कमयचाऱ्याने उपक्रम सुचतवणे, प्रशासन लोकातिमुख होण्यासाठी सूचना/कल्पना सुचतवणे, 
िसेच बदली झाल्यामुळे प्रस्िाव देऊ न शकलेल्या अतधकाऱ्यासाठी प्रस्िाव पाठतवण्याची 
सोय असणे, अांमलबजावणीपवूीच बदली होणे व प्रत्यक्ष कायालयाि काम न करणारे पण 
प्रत्यक्षाप्रत्यक्ष काम पडल्यामुळे अनुिवािून उत्कृष्ट्ट कल्पना सुचतवणारे अशा अतधकारी 
कमयचारी याांना सुध्दा या अतियानाि परुस्कार तमळणे अतिपे्रि आहे. त्याचप्रमाणे प्रशासनाि 
कायय करणाऱ्या िसेच प्रशासनाचा अनुिव घेणाऱ्या शासकीय सांस्थासुध्दा लोकातिमुख 
प्रशासनासाठी उत्कृष्ट्ट सचूना देऊ शकिाि.  प्रशासकीय सधुारणेसाठी  वळेोवळेी गतठि 
आयोगाकरीिा हा मातहिीचा महत्वपणूय स्त्रोि होऊ शकिो. 

          यासाठी सवोत्कृष्ट्ट प्रकल्प/ कल्पना सूचतवल्याबद्दल पातरिोतर्षकाची वगेळी 
वगयवारी करण्याि येि आहे.  याि काययरि शासकीय सांस्था, शासकीय अतधकारी, कमयचारी 
याांच ेप्रस्िाव  फक्ि तजल्हा स्िरावर घेण्याि याविे.  प्रत्येक तजल्हातधकाऱ्याांनी अशाप्रकारच े 
शासकीय सांस्था, शासकीय अतधकारी, कमयचारी याांचे प्रत्येकी 3-3 सवोकृष्ट्ट प्रस्िाव 
तविागीय स्िरावर पाठवाव.े िद्नांिर तविागीय तनवड सतमिीने अशाप्रकारच ेसवोत्कृष्ट्ट 3-3 
प्रस्िाव राज्यस्िरीय सतमिीकडे पाठवाव.े राज्यस्िरीय सतमिीकडून अशा प्राप्ि प्रस्िावाांपैकी 
सवोत्कृष्ट्ट कल्पना/ सूचनाांची, प्रत्येकी िीन क्रमाांकाच्या पातरिोतर्षकासाठी तनवड करण्याि 
येईल.  

8. मूल्यमापनासाठी वळेापत्रक  आतण पातरिोतर्षकाांचा मूल्यिक्िा. 

 प्रगिी अतियानाांिगयि स्पधेसाठी मूल्यमापनाचे वळेापत्रक  पतरतशष्ट्ट “क” मध्ये देण्याि आले आहे.  
अतियानािांगयि स्पधेि िाग घेण्याऱ्या प्रत्येक स्िरावरील कायालयाने या वळेापत्रकानुसार काययवाही करणे 
आवश्यक आहे.  या स्पधेमध्ये प्रत्येक स्िरावर िीन पातरिोतर्षके ठेवण्याि आली असनू राज्य स्िरावर 12 
पातरिोतर्षके  व सवोत्कृष्ट्ट कल्पना/ उपक्रम सुचतवणाऱ्या शासकीय सांस्था, अतधकारी, कमयचारी  याांना प्रथम 
िीन क्रमाांकाची पातरिोतर्षके ठेवण्याि आलेली आहेि.  पातरिोतर्षकाांच्या रकमेबाबिचा मूल्यिक्िा पतरतशष्ट्ट 
“ड” मध्ये देण्याि आला आहे.  

9.   प्रगिी अतियानामध्ये काम करणारे व पातरिोतर्षक प्राप्ि करणाऱ्या कायालयाांमधील उत्कृष्ट्ट काम 
करणारे अतधकारी, कमयचारी याांच्या कामाची नोंद  िसचे सवोकृष्ट्ट कल्पना/उपक्रम सचुतवणाऱ्या पातरिोतर्षक 
प्राप्ि अतधकारी/कमयचारी  याांच्या उपक्रमाांची नोंद गोपनीय अहवालामध्ये घेण्याची जबाबदारी सांबांतधि 
कायालयाच्या आस्थापना शाखेची असेल. 

10.     िालुका स्िर, तजल्हा स्िर, िसेच तविागीय स्िरावरील प्रथम िीन क्रमाांकाच्या पातरिोतर्षकाांच े
तविरण त्या त्या स्िरावर स्विांत्रपणे काययक्रमाच े आयोजन करुन त्या स्िरावरील कायालयप्रमुख/ 
तविागप्रमुखाांच्या मागयदशयनाखाली करण्याि याव.े 

   राज्यस्िरावरील एकूण 12 पातरिोतर्षके व सवोत्कृष्ट्ट कल्पना/ उपक्रम सुचतवणाऱ्या वगयवारीि िीन 
क्रमाांक, याांच े तविरण करण्यासाठी सामान्य प्रशासन तविाग(प्रशासकीय सधुारणा) याांनी स्विांत्र काययक्रमाच े
आयोजन कराव.े 
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11.   या योजनेिांगयि प्रदान करावयाच्या पातरिोतर्षकाांसाठी िसेच स्पधा राबतवण्यासाठी लागणाऱ्या 
आवश्यक तनधीची िरिूद उपतविागीय अतधकारी  कायालय, तजल्हातधकारी कायालय, तविागीय आयकु्ि 
कायालय याांनी  स्विांत्रपणे  करुन त्याप्रमाणे आवश्यक  तनधी प्रत्येक वर्षी अथयसांकस्ल्पि करावा. त्याचप्रमाणे 
राज्यस्िरावरील स्पधेचे आयोजन, पातरिोतर्षके व मुख्य पातरिोतर्षक तविरण समारांिाचे आयोजन 
करण्यासाठी सामान्य प्रशासन तविागाने प्रत्येक वर्षी आवश्यक तनधीची िरिूद अथयसांकस्ल्पि करावी. 

12. पातरिोतर्षक प्राप्ि प्रस्िावाांचे/उपक्रमाांच े अनुकरण अन्य तविागाि/कायालयाि करण्यासाठी 
पातरिोतर्षक प्राप्ि प्रस्िावाांचे/उपक्रमाांच े दस्िऐवजीकरण (documentation) यशदा, पणेु याांच्यामाफय ि 
करण्याि येईल.  त्याांनी सदर प्रस्िावाांच/ेउपक्रमाांचे अनुकरण राज्यािील तविागाि/कायालयाि करण्याच्या 
दृष्ट्टीने एक काययपध्दिी सुतनतिि करावी व यासांदिाि केलेल्या काययवाहीचा अहवाल मा.मुख्य सतचव 
महोदयाांना सादर करावा. सवय मांत्रालयीन प्रशासकीय तविागाांनी त्याांच्या तविागाअांिगयि राबतवण्याि 
आलेल्या पातरिोतर्षक प्राप्ि प्रकल्पाांची त्याांच्या स्िरावर दखल घेऊन त्याची अांमलबजावणी तविागाअांिगयि 
अन्य कायालयाि करिा येईल  यादृष्ट्टीने आवश्यक काययवाही करावी. 

13.      सदर शासन तनणयय तवत्त तविागाचे अनौपचातरक सांदिय क्र. 03/2021/व्यय-4  तद.08/01/2021  
अन्वये तदलेल्या मान्यिेच्या अधीन राहून तनगयतमि करण्याि येि आहे. 

14.     सदर शासन तनणयय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेिस्थळावर 
उपलब्ध करण्याि आला असनू त्याचा सांगणक सांकेिाांक क्र. 202102031307257107 असा आहे.                                 

15. हा शासन तनणयय तडजीटल स्वाक्षरीने साांक्षातकि करून काढण्याि येि आहे. 
     

    महाराष्ट्राचे राज्यपाल याांच्या आदेशानुसार व नावाने, 
       

 
                                ( सांजय कुमार ) 

                                                                                मुख्य सतचव 
प्रति,  

1. मा.राज्यपाल याांचे सतचव (5 प्रिी) पत्राने 
2. मा.सिापिी, महाराष्ट्र तवधानपतरर्षद, महाराष्ट्र तवधानमांडळ सतचवालय, मुांबई 
3. मा.अध्यक्ष, महाराष्ट्र तवधानसिा, महाराष्ट्र तवधानमांडळ सतचवालय, मुांबई 
4. मा.तवरोधी पक्षनेिा, तवधानपतरर्षद/तवधानसिा, महाराष्ट्र तवधानमांडळ सतचवालय, मुांबई. 
5. मा.उपसिापिी, महाराष्ट्र तवधानपतरर्षद, महाराष्ट्र  तवधानमांडळ सतचवालय, मुांबई 
6. मा.उपाध्यक्ष, महाराष्ट्र तवधानपतरर्षद, महाराष्ट्र  तवधानमांडळ सतचवालय, मुांबई 
7. सवय सन्माननीय  तवधानसिा, तवधानपतरर्षद व सांसद सदस्य, 
8. मा. मुख्यमांत्रयाांच ेप्रधान सतचव(5 प्रिी), मांत्रालय, मुांबई 400032. 
9. मा.उपमुख्यमांत्रयाांचे सतचव, मांत्रालय, मुांबई 400032. 
10. सवय मा.मांत्री / मा. राज्यमांत्री याांचे खाजगी सतचव, मांत्रालय, मुांबई 400032. 
11. मा.मुख्य  सतचव याांचे वतरष्ट्ठ स्वीय सहायक, मांत्रालय, मुांबई 400032. 
12. सतचव, राज्य तनवडणकू आयोग (पत्राने), 13वा मजला, नवीन प्रशासकीय इमारि, 

 मुांबई 400 032. 
13. मा.महाअतधवक्िा, महाराष्ट्र राज्य, मा.मुांबई उच्च न्यायालय 
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14. प्रधान महालेखापाल (लेखा व अनुज्ञेयिा)-1, महाराष्ट्र, मुांबई 
15. प्रधान महालेखापाल (लेखा व अनुज्ञेयिा)-2, महाराष्ट्र, नागपरू 
16. प्रधान महालेखापाल (लेखापरीक्षा )-1, महाराष्ट्र, मुांबई 
17. प्रधान महालेखापाल (लेखापरीक्षा )-2, महाराष्ट्र, नागपरू 
18. सवय अपर मुख्य सतचव/प्रधान सतचव/सतचव, मांत्रालय, मुांबई-400032 
19. महाप्रबांधक, मा.मुांबई उच्च न्यायालय,  मुांबई  
20. प्रबांधक, मा.मुांबई उच्च न्यायालय,( मूळ शाखा ), मुांबई  
21. प्रबांधक, लोकायकु्ि व उप लोकायकु्ि याांच ेकायालय, 1ला मजला,  नवीन प्रशासकीय इमारि,  
 मुांबई 400 032                                                                                                                
22. सतचव, महाराष्ट्र लोकसेवा आयोग, मुांबई (पत्राने), बकँ ऑफ इांडीया इमारि, मुांबई 23 
23. प्रधान सतचव, तवधानमांडळ सतचवालय, तवधान िवन, मुांबई               
24. मा.मुख्य मातहिी आयुक्ि, राज्य मातहिी आयोग, नवीन प्रशासकीय इमारि, मुांबई 
25. महासांचालक, यशवांिराव चव्हाण तवकास प्रशासन प्रबोतधनी, पणेु 
26. सवय तविागीय आयकु्ि, 
27. सवय तजल्हातधकारी, 
28. सवय तजल्हा पतरर्षदाांच ेमुख्य  काययकारी अतधकारी, 
29. सवय महानगरपातलका आयुक्ि ,  
30. सवय पोलीस आयुक्ि / सवय पोलीस अधीक्षक, 
31. अतधदान व लेखा अतधकारी, मुांबई 
32. तनवासी लेखापरीक्षा अतधकारी, मुांबई  
33. कक्ष अतधकारी,  कायासन अथय-1/व्यय-4/तवसु.1, तवत्त तविाग,मांत्रालय, मुांबई-32 
34. महासांचालक, मातहिी व जनसांपकय  महासांचालनालय, मुांबई (प्रतसध्दीसाठी) 
35. िारिीय जनिा पाटी, महाराष्ट्र प्रदेश, सी.डी.ओ.बरेॅक नां.1, योगक्षेम समोर, वसांिराव  िागवि 

चौक, नतरमन पॉईांट, मुांबई 400020. 
36. इांतडयन नॅशनल काँगे्रस, महाराष्ट्र प्रदेश काँगे्रस(आय) सतमिी, तटळक िवन, काकासाहेब गाडगीळ 

मागय, दादर, मुांबई-400025. 
37. नॅशनलीस्ट काँगे्रस पाटी, ठाकरसी हाऊस, ज.ेएन.हेरेडीया मागय, बलेाडय इस्टेट, मुांबई 400038. 
38. तशवसेना, तशवसेना िवन, गडकरी चौक, दादर, मुांबई-400028. 
39. बहुजन समाज पाटी, प्रदेश सतचव, महाराष्ट्र राज्य, बी.एस.जी.िवन, प्लॉट नां. 83-अे, कलेक्टर 

कॉलनी, चेंबरू, मुांबई-400014. 
40. िारिीय कम्युतनस्ट पाटी, महाराष्ट्र कतमटी, 314, राजिवन, एस.व्ही.पटेल रोड, मुांबई 400004. 
41. िारिीय कम्युतनस्ट(माक्सयवादी) पाटी, महाराष्ट्र कतमटी, जनशक्िी हॉल, ग्लोब तमल पॅलेस, 

वरळी, मुांबई 400013. 
42. महाराष्ट्र नवतनमाण सेवा, राजगड, मािोश्री टॉवर, तशवाजी पाकय , दादर, मुांबई 400028. 
43. सवय मांत्रालयीन तविाग (त्याांना तवनांिी करण्याि येिे की, हे पतरपत्रक आपल्या प्रशासकीय 

तनयांत्रणाखालील सवय तविाग प्रमुख / कायालय प्रमुख याांच्या तनदशयनास आणण्याि याव)े 
44. सामान्य प्रशासन तविागािील सवय कायासने, मांत्रालय, मुांबई 400032. 
45. तनवड नस्िी (का.18अ), सामान्य प्रशासन तविाग, मांत्रालय, मुांबई 400032. 
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परिरिष्ट “अ”:  

पारितोरिकाांसाठी कार्यके्षते्र व रिकि   

I.कार्यके्षते्र (एकूण सात कार्यके्षते्र 1 ते 7) :- 

1) कार्ालर्ीि व्र्वस्थापिामध्रे् आधरुिक सांकल्पिा व व्र्वस्थापि पध्दतींचा अवलांब:- 

1.1 अभिलेख कक्षांचे आधभुिकीकरण व भिभिटलषयिेशि (digitalization). 
1.2 कषयालयषांचे आधभुिकीकरणषसषठी भिभिटलषयिेशि करण्यषसषठी आवश्यक त्यष सवव प्रकषरच्यष 

पषयषितू सभुवधष िसे सांगणक, प्रप्रटर, स्कॅिर इ. सयुोग्य प्रमषणषत उपलब्ध असणे.  त्यषचप्रमषणे 
कषयालयषची स्वच्छतष व सरुचिष यषसषठी केलेल्यष विभशटयटयपणूव उपषययोििष. 

1.3 कषयालयषतील िस्त्यषांचे वगीकरण व प्रिदणीकरण  
1.4 कमवचषरीपरूक असे कषयालयीि वषतषवरण उदष. बिठक व्यवस्थष, कषयालयीि प्रषथभमक सभुवधष(िसे 

सयुोग्य फर्निचर, पांखे, आवश्यकतेिसुषर ससु्स्थतीतील उद्वषहिे, खेळती हवष, उिेि, भपण्यषयोग्य पषणी, 
स्वच्छ प्रसषधिगहहे, मभहलषांसषठी भवशे  सभुवधष, उपहषरगहहषची सभुवधष, भदव्यषांगषांिष आवश्यक 
असलेल्यष  सभुवधष इ.) 

1.5 मषिव सांसषधि व्यवस्थषपि व कमवचषरी कल्यषण, कषयालयीि वषतषवरण, तणषवमकु्ती, पे्ररणष, 
कषयालयीि उभिटयटषांची एकभित िबषबदषरी व त्यष दहटयटीिे सषांभिक प्रयत्ि, कमवचषऱयषांची ऑिलषईि 
सेवषपसु्तके, बषयोमेभिक उपस्स्थती, महषपषर(ऑिलषईि गोपिीय अहवषल), सेवषथव इ. 

1.6 अभियषिषपवूव व अभियषिोत्तर कषयालयीि आरोग्य, गणुवत्तष, कषयवक्मतष यषतील फरक. 

2)सेवाांची गणुवत्ता/दर्जा र्ामधील वाढ व उपक्रमाांची परिणामकािकता 

ब-1 सेवषांची गणुवत्तष/ दिा यषमधील वषढ. 

2.1 अभधकषरी/ कमवचषरी प्रभशक्ण. 
2.2 भिणवय प्रभियेमधील टप्पे कमी करण्यषसषठी केलेल्यष उपषययोििष, सेवष ऑिलषईि/आपले सरकषर 

सेवष पोटवलवर आणणे, सांगणकीकरणषचष प्रिषवी वषपर. 
2.3 शनू्य प्रलांभबततष व सांदिांचष दििांभदि भिपटषरष. 

      ब-2 उपिमषांची पभरणषमकषरकतष. 

 2.4   व्यवस्थषपि तत्वषांचष (Management Skills) प्रिषवी वषपर 
 2.5   भिरभिरषळे उपिम व त्यषमळेु िषगरभकषांच्यष सभुवधेत झषलेली वषढ 

2.6    उपिमषांचे सषतत्य.  

 2.7 आय.एस.ओ. सषरखे प्रमषणि व त्यषिसुषर प्रभियषांमध्ये बदल करणे, ियस्थ सांस्थेव्दषरे लेखष   
पभरक्णषव्दषरे भिरांतर सधुषरणष व सषतत्य. 

 

3) लोकारिमखुता 

3.1 लोकषभिमखु प्रशषसिषच्यष दहटयटीकोिषतिू िषगभरकषांसषठी भवशे  सोयी सभुवधष 
3.2 मषभहतीच्यष अभधकषरषांतगवत स्वयांप्रकटि-वेबसषईट अद्ययषवतीकरण 
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3.3 िषगभरकषांच्यष तिषरी, लोकषयकुत सांदिव, न्यषयषलयीि सांदिव, भवधषिमांिळ सांदिव व इतर सांदिव यषांचष 
वेळेत भिपटषरष करण्यषसषठी केलेल्यष भवशे  उपषययोििष. 

3.4 सेवष हमी कषयद्यषांतगवत आपले सरकषर सेवष कें द्रषच्यष पोटवलवर योििष कषलषवधीमध्ये आणण्यषत 
आलेल्यष सेवषांचे प्रमषण. 

3.5 ग्रषमीण िषगषतील िषगभरकषांच्यष सभुवधेसषठी भवकभसत करण्यषत आलेली िभवि software, 
helpdesk, भकओस्क इ. व त्यषांची सरुभक्ततष 

3.6 कषयालयीि व्यवस्थषपिषबषबत कमवचषरी/िषगरीक/अभ्यषगत यषांच्यषकिूि िेण्यषत आलेल्यष 
सववसमषवेशक 360 अांशषतील प्रभतभियष व त्यषवर केलेल्यष उपषययोििष. 

 4)  ई-गव्हियस 

4.1 MIS प्रणषलीचष वषपर 
4.2 E-Filing, RTGS, Online MIS, Online Service Book, Online CRs  यष सेवषांचष 

कषयालयषकिूि होणषरष कषयवक्म वषपर 
4.3 कषयालयषकिूि वषपर करण्यषत आलेली Open/free software, त्यषमळेु खचामध्ये झषलेली बचत 

5) सांसाधिाांचा पर्ाप्त व प्रिावी वापि  

5.1 पयावरणपरूक प्रणषलींचष वषपर (सौर ऊिा, पवि ऊिा, रुफटॉप वॉटर हषवेस्स्टगए पयावरणपरूक 
इमषरत इ.) 

5.2 कषयालयषच्यष इमषरतीमध्ये ग्रीि भबस्ल्िग, पयावरणपरूक सभुवधष यषांचष वषपर, अिषवश्यक वीि वषपर 
कमी करण्यषसषठी केलेल्यष उपषययोििष 

5.3 अभियषि कषलषवधीमध्ये खचव करण्यषत आलेलष भिधी व त्यषवरील परतषवष/फषयदष यषांचे समीकरण. 
5.4 अितु्पषदक वेळ व खचव यषमध्ये कपषत करण्यषसषठी केलेले उपषय. 

 6) तांटा/तक्राि मकु्त कार्ालर् 

6.1 पषरदशवक प्रशषसिषच्यष दहटयटीिे केलेल्यष ठोस उपषययोििष व मषभहतीच्यष अभधकषरषतील अिांची 
सांख्यष कमी करण्यषसषठी केलेले प्रयत्ि 

6.2 कषयालयषच्यष भवरुध्द होणषऱयष तिषरींची सांख्यष कमी करण्यषच्यष दहटयटीिे केलेले उपषय 
6.3 पेन्शि अदषलत, लोकशषही भदि इ. मध्ये होणषऱयष तिषरींची सांख्यष कमी होईल यष दहटयटीिे केलेले 

प्रयत्ि 
6.4 िषगभरकषांच्यष तिषरी सोिभवण्यषच्यष दहटयटीिे कषयालयषतील अभिलेखषांचे अद्यषवतीकरण व अिांिष 

वेळेत उत्तरे देण्यषबषबत उपषययोििष. 

7) िारवन्र्पणूय व पथदिी स्वरुपाच्र्ा सांकल्पिा/प्रर्ोग/उपक्रम 

7.1 पणूवत : िवीि सांकल्पिष िी यषपवूी अन्य कषयालयषमध्ये/भिल्यषमध्ये वषपरण्यषत आलेली िषही. 
7.2 पथदशी म्हणिे िवीि वषट दषखभवणषरष (Path breaking ) असष प्रयोग 
7.3 िषवीन्यपणूव उपिमषमळेु िषगभरकषांिष झषलेलष प्रत्यक् व अप्रत्यक् फषयदष 
7.4 िषवीन्यपणूव बदल लषग ूकरुि तो पढुील कषळषमध्ये सषतत्यषिे चषल ूरषहण्यषसषठी केलेल्यष 

उपषययोििष. 
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 िाज्र्स्तिीर् मांत्रालर्ीि प्रिासकीर् रविागाकडूि प्राप्त होणा्र्ा प्रस्तावाांबाबत कार्यके्षत्र:- 
1.  िभवटययषचष वेध िेऊि  सध्यष कषयवरत असलेल्यष योििषांमध्ये कषलषिरुुप बदल/सधुषरणष करण्यषत 
आलेले प्रयत्ि. 
2. सध्यष अस्स्तत्वषत असलेल्यष योििषांची सवव स्तरषवर प्रिषवी अांमलबिषवणीसषठी केलेल्यष 
उपषययोििषां. 
3.  भविषगषतील अभधकषरी/कमवचषऱयषांिष भदलेल्यष प्रभशक्णषचष तसेच भविषगप्रमखु व अन्य 
अभधकषऱयषांिी िेतलेल्यष भवदेशषतील प्रभशक्णषचष वषपर भविषगषच्यष योििष रषबभवण्यषच्यष दहटयटीिे प्रकवष 
अस्स्तत्वषत असलेल्यष योििषांमध्ये बदल करण्यषसषठी कशषप्रकषरे करण्यषत आलष आहे.  

II. स्पधेचे रिकि व गणुतक्ता:- 

अ.क्र. रिकि गणु 

1)  अिकुरणीय (Replicable) 15 

2)  सहि अांमलबिषवणी करण्यषिोगे (Easily Implementable) 15 
3)  जयषांचे स्पटयट मलू्यमषपि करतष येईल (Benefits which are measured 

quantitively) 
15 

4)  सवव स्तरषवर/इतर भविषगषत अांमलबिषवणी करतष येण्यषिोगे 15 
5)  िषगभरकषांिष थिट फषयदष भमळेल अशषप्रकषरचे 15 
6)  जयषांची अांमलबिषवणी यशस्वीपणे झषली आहे असे 15 
7)  सभमतीिे ठरवलेले इतर भिक  10 

a.  एकूण 100 
 

टीप:- स्पधेत सहिषगी होतषिषां स्पधवक कषयालयषिे उपरोक्त सषत कषयवक्ेिषांपिकी (1 ते 7) कोणत्यष 
एकष कषयवक्ेिषमध्ये कषम केले आहे ते िमदू करणे आवश्यक रषहील.  प्रस्तषवषांची छषििी करतषिष 
स्पधवक कषयालयषिे प्रत्येक कषयवक्ेिषत कषम केलेले असण्यषचे बांधि ठेवण्यषत येणषर िषही.  त्यषांिी 
जयष कषयवक्ेिषत दिभदप्यमषि कषम करुि दषखवलेले आहे त्यष कषयवक्ेिषांमध्ये त्यषांचे गणुषांकि करण्यषत 
येईल. त्यष कषयवक्ेिषसषठी वरील तक्यषत िमदू केलेल्यष भिक षांच्यष आधषरे त्यषांिष गणु देण्यषत येतील. 
एकषांपेक्ष िषस्त कषयवक्ेिषमध्ये कषम केल्यषबिल सभमतीकिे असलेल्यष 10 गणुषांपिकी गणु देण्यषत 
येतील.   

--- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



शासन तनणयय क्रमाांकः प्रसुधा 1119/प्र.क्र. 3 /18 अ 
 

पृष्ट्ठ 14 पैकी 12 

परिरिष्ट “ब” 
 

पारितोरिकासाठी प्रस्तावाांची  छाििी किण्र्ाकरिता रिवड सरमतर्ाांची िचिा:- 
अभियषिषतांगवत स्पधेच्यष भिवि प्रभियेसषठी तषलकुष स्तर, भिल्हष स्तर, महसलुी भविषग स्तर व रषजय स्तर 
अशष 4 स्तरषांवर अििुमे उपभविषगीय अभधकषरी यषांच्यष अध्यक्तेखषली तषलकुष स्तर भिवि सभमती, 
भिल्हषभधकषरी यषांच्यष अध्यक्तेखषली भिल्हषस्तरीय भिवि सभमती, भविषगीय आयकु्त यषांच्यष अध्यक्तेखषली 
भविषगीय भिवि सभमती व मष. मखु्य सभचव यषांच्यष अध्यक्तेखषली रषजयस्तरीय भिवि सभमती अशष सभमत्यष 
पढुीलप्रमषणे गभठत करण्यषत येत आहेत. 

1.   तालुका स्ति रिवड सरमती :-  
a. उप भविषगीय अभधकषरी:- अध्यक् 
b. अध्यक्षांिी भिविलेल्यष शषसिषच्यष प्रभशक्ण सांस्थेचष प्रभतभिधी:-सदस्य 
c. गट भवकषस अभधकषरी:- सदस्य 
d. तहभसलदषर :-  सदस्य सभचव 

2. रर्जल्हास्तिीर् रिवड सरमती:- 
a. भिल्हषभधकषरी :- अध्यक् 
b. मखु्य कषयवकषरी अभधकषरी, भिल्हष पभर द:- सदस्य 
c. अध्यक्षांिी भिविलेल्यष शषसिषच्यष प्रभशक्ण सांस्थेचष प्रभतभिधी:- सदस्य 
d. भिवषसी उपभिल्हषभधकषरी :- सदस्य सभचव 

3. रविागीर् स्तिाविील रिवड सरमती :- 
a. भविषगीय आयकु्त :- अध्यक् 
b. अध्यक्षांिी भिविलेल्यष शषसिषच्यष प्रभशक्ण सांस्थेचष प्रभतभिधी:- सदस्य 
c. भविषगीय आयकु्तषांिी भिविलेले सांबांभधत भविषगषतील भिल्हयषांपिकी दोि भिल्हषभधकषरी :- 

सदस्य 
d. उपभविषगीय आयकु्त(मखु्यषलय) :- सदस्य सभचव 

4. िाज्र्स्तिीर् रिवड सरमती:- 
a. मखु्य सभचव :- अध्यक् 
b. अपर मखु्य सभचव/प्रधषि सभचव/सभचव(प्र.स.ुव र.व कष.):- सदस्य 
c. अपर मखु्य सभचव/प्रधषि सभचव/सभचव(सेवष)  :- सदस्य 
d. अपर मखु्य सभचव/प्रधषि सभचव/सभचव(महसलू):- सदस्य 
e. अपर मखु्य सभचव/प्रधषि सभचव/सभचव(कह भ ) :- सदस्य 
f. अपर मखु्य सभचव/प्रधषि सभचव/सभचव(िगर भवकषस):- सदस्य 
g. अपर मखु्य सभचव/प्रधषि सभचव/सभचव(आभदवषसी भवकषस) :- सदस्य 
h. अपर मखु्य सभचव/प्रधषि सभचव/सभचव(सषमषभिक न्यषय) :- सदस्य 
i. अपर मखु्य सभचव/प्रधषि सभचव/सभचव(व्यय), भवत्त भविषग :- सदस्य 
j. महषसांचषलक, यशदष, पणेु प्रकवष सांचषलक, यशदष, पणेु  :- सदस्य सभचव  

 

टीप: तथषभप एखषदयष भविषगषचष प्रस्तषव रषजयस्तरषवर छषििीसषठी प्रषप्त झषलष तर सांबांभधत भविषगषचे 
अ.म.ुस./प्र.स./सभचव  यष भिविसभमतीचे तषत्परुत्यष स्वरुपषत सदस्य पदषवर रषहणषर िषहीत. 

--- 
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परिरिष्ट “क” : मलू्र्मापिासाठी वेळापत्रक 

1)  तषलकुष, भिल्हष, भविषग व रषजयस्तरीय सभमतीकिे थेट प्रवेभशकष 
पषठभवणषऱयष कषयालयषांसषठी 

भदिषांक 16 
ऑक्टोबर ते 31 
ऑक्टोबर 

2)  तषलकुष स्तरषवरील भिविसभमतीिे प्रस्तषवषांची छषििी करुि 
गणुषििुमे तीि प्रस्तषव  भिल्हषस्तरीय सभमतीकिे पषठभवणे   

भदिषांक 1 िोव्हेंबर 
ते 15 िोव्हेंबर 

3)   भिल्हषस्तरीय भिवि सभमत्यषांिी प्रस्तषवषांची छषििी करुि 
गणुषििुमे तीि प्रस्तषव भविषगीय भिवि सभमतीकिे पषठभवणे. 
 

भदिषांक 16 िोव्हेंबर 
ते 30 िोव्हेंबर 

4)  भविषगीय भिवि सभमत्यषांिी त्यषांचेकिे प्रषप्त प्रस्तषवषांची छषििी 
करुि गणुषििुमे तीि प्रस्तषव रषजय भिवि सभमतीकिे सषदर 
करणे.  

भदिषांक 1 भिसेंबर ते 
15 भिसेंबर 

5)  रषजयस्तरीय भिवि सभमतीिे- 
अ) थेट प्रषप्त प्रस्तषवषांतिू उत्कह टयट तीि(प्रत्येक वगववषरीत) 

प्रस्तषवषची भिवि करणे.(मांिषलयीि भविषग, महषिगरपषभलकष, 
रषजयस्तरषवरील प्रशषसकीय कषयालये व सवव प्रकषरची 
मखु्यषलय कषयालयषकिूि प्रषप्त प्रस्तषव) 
 

ब) भविषगीय स्तरषवरील सभमतीकिूि प्रषप्त प्रस्तषवषांची गणुषििुमे 
उत्कह टयट तीि प्रस्तषवषांची भिवि करणे. 
 
 

 
भदिषांक 1  िोव्हेंबर 
ते 15 भिसेंबर 
 
 
 
भद. 16 भिसेंबर  
ते 31 िषिेवषरी 

6)  पषभरतोभ क प्रषप्त प्रस्तषवषांचे भिकषल िषहीर करणे भदिषांक 1 ते 15 
फेब्रवुषरी 

7)  अभियषिषतांगवत िेतलेल्यष स्पधेच्यष पषभरतोभ कषची रक्कम 
मांिरूीबषबतचे आदेश भिगवभमत करण्यषचष भदिषांक 

28 फेब्रवुषरी पयंत 

 

टीप:-वरील तषरखष यष फक्त मषगवदशविषकभरतष देण्यषत आलेल्यष आहेत, िेणेकरुि सभमती स्पधेतील 
प्रस्तषवषांची छषििी व मलू्यमषपि वेळेत करील.  मषि एकष स्तरषवर कषम झषल्यषबरोबर दसुऱयष स्तरषवर 
प्रस्तषवषवरील तषरखषांच्यष अगोदर प्रस्तषव पषठभवतष येईल.  प्रस्तषव आल्यषिांतर वरच्यष स्तरषच्यष 
सभमतीिे प्रस्तषवषांचष भवचषर करषवष.  छषििी करतषिष सवव प्रस्तषवषांचष भवचषर करुि सभमतीिे वरील 
तषरखेच्यष अगोदरच अहवषल दयषवष. 

--- 
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परिरिष्ट “ड” : पारितोरिकाांचा मलू्र्तक्ता 
िाज्र्स्ति :-  
अ.क्र. पारितोरिकाांचा तपिील िक्कम 
अ) मांत्रालर्ीि प्रिासकीर् रविागाांकडूि रे्णािे प्रस्ताव  
      प्रथम िमषांक 

     स्व्दतीय िमषांक 
     त हतीय िमषांक 

10,00,000 
6,00,000 
4,00,000 

ब) िाज्र्ातील सवय मखु्र्ालर्ाच्र्ा कार्ालर्ातूि थेट रे्णािे प्रस्ताव  
      प्रथम िमषांक 

     स्व्दतीय िमषांक 
     त हतीय िमषांक 

10,00,000 
6,00,000 
4,00,000 

क) रविागीर् स्तिाांविील रिवड सरमतर्ाांकडूि रे्णािे प्रस्ताव  
      प्रथम िमषांक 

     स्व्दतीय िमषांक 
     त हतीय िमषांक 

10,00,000 
6,00,000 
4,00,000 

ि) महािगिपारलका स्तिावरुि थेट रे्णािे प्रस्ताव 
     प्रथम िमषांक 
     स्व्दतीय िमषांक 
     त हतीय िमषांक 

10,00,000 
6,00,000 
4,00,000 

रविागीर् स्ति:- 
1) 
2) 
3) 

     प्रथम िमषांक 
     स्व्दतीय िमषांक 
     त हतीय िमषांक 

1,50,000 
1,00,000 
50,000 

रर्जल्हा स्ति:- 
1) 
2) 
3) 

     प्रथम िमषांक 
     स्व्दतीय िमषांक 
     त हतीय िमषांक 

75,000 
50,000 
25,000 

तालुका स्ति:- 
1) 
2) 
3) 

     प्रथम िमषांक 
     स्व्दतीय िमषांक 
     त हतीय िमषांक 

 30,000 
20,000 
10,000 

टीप: वरील पषभरतोभ क व्यस्क्तगत स्वरुपषत दयषवयषचे िसिू पषभरतोभ क प्रषप्त परुस्कषरषची रक्कम सांबांभधत कषयालयषस 
धिषदेशषद्वषरे देण्यषत येईल. यष रकमेचष वषपर कषयालयषच्यष सधुषरणेसषठी/स्पधेसषठी पषठभवण्यषत आलेल्यष प्रस्तषवषांची उत्कह टयट 
अांमलबिषवणी करण्यषसषठी वषपरषवयषची आहे. कषरण प्रस्तषवषांची उत्कह टयट अांमलबिषवणी अपेभक्त आहे.  तथषभप पषभरतोभ कषांसषठी 
भिवि झषलेल्यष वेगवेगळयष स्तरषवरील प्रस्तषवषांशी भिगिीत उपिम रषबभवणषऱयष अभधकषरी/कमवचषरी यषांचष पषभरतोभ क भवतरण 
समषरांिषमध्ये  (त्यष त्यष स्तरषवरील) मषिपि/प्रशांसष प्रमषणपि देऊि सन्मषि करण्यषत येईल.  
 

सवोत्कह टयट कल्पिष/ उपिम सचुभवणषऱयष शषसकीय सांस्थष, अभधकषरी/कमवचषरी यषांच्यषसषठी पषभरतोभ कषांचष मलू्य 
तक्तष:- 
अ.क्र. िाज्र्स्ति :-  िासकीर् सांस्था व 

अरधकािी/कमयचािी 
अ)      प्रथम िमषांक 

     स्व्दतीय िमषांक 
     त हतीय िमषांक 

50,000 
30,000 
20,000 

ब) भिल्हष व भविषग स्तरषवरील प्रथम तीि प्रस्तषवषांिष प्रशस्तीपिके. 
 


